JUSTUS-LIEBIG-UNIVERSITAT GIESSEN

An der Professur fiir Offentliches Recht (Prof. Dr. Steffen Augsberg), Fachbe-
reich Rechtswissenschaft, sind ab 01.06.2013 oder spater zwei halbe Stellen fur

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter

gemald § 2 WissZeitVG und § 65 HHG mit Gelegenheit zu eigener wissenschaftlicher
Weiterbildung befristet zu besetzen. Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen
erfolgt die Vergutung nach Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag Hessen (TV-H).

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden — soweit die zulassige
Hochstdauer einer befristeten Beschaftigung nicht Uberschritten wird — in der Regel
fur die Dauer von zunachst 3 Jahren beschaftigt; eine Verlangerung um bis zu weite-
re 2 Jahre ist unter der o0.g. Voraussetzung maglich.

Aufgaben:

Eigene wissenschaftliche Weiterbildung; hochschuldidaktische Qualifizierung; wis-
senschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre gem. § 65 HHG, insbeson-
dere Mitwirkung an aktuellen Forschungsprojekten der Professur aus den Themen-
gebieten Rechts- und Demokratietheorie, Verfassungsrecht und Verwaltungsrecht
(hier insbesondere im Gesundheits- und Finanzmarktrecht) sowie Ubernahme von
Lehraufgaben gemal} Lehrverpflichtungsverordnung des Landes Hessen.

Anforderungsprofil:

Sie verfugen uber ein mit Uberdurchschnittichem Erfolg abgeschlossenes wissen-
schaftliches Hochschulstudium im Fach Rechtswissenschaft; vertiefte Kenntnisse,
zumindest jedoch ein besonderes Interesse am Offentlichen Recht und an grundla-
genbezogenen und interdisziplinaren Fragestellungen.

Die Justus-Liebig-Universitat Giel3en strebt einen hoheren Anteil von Frauen im Wis-
senschaftsbereich an; deshalb bitten wir qualifizierte Wissenschaftlerinnen nach-
dracklich, sich zu bewerben. Aufgrund des Frauenforderplanes besteht eine Ver-
pflichtung zur Erhohung des Frauenanteils. Die Justus-Liebig-Universitat versteht
sich als eine familiengerechte Hochschule. Bewerberinnen und Bewerber mit Kindern
sind willkommen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe des Aktenzeichens 232/01228/01 mit
den Ublichen Unterlagen bis zum 15.05.2013 an den Prasidenten der Justus-
Liebig-Universitat GieBen, Erwin-Stein-Gebaude, Goethestrae 58, 35390 Gie-
Ren. Bewerbungen Schwerbehinderter werden - bei gleicher Eignung - bevorzugt.
Wir bitten, Bewerbungen nur in Kopie vorzulegen, da diese nach Abschluss des Ver-
fahrens nicht zurickgesandt werden.



