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An der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der Friedrich-
Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg  (Lehrstuhl fur Wirtschaftsprivatrecht,
Prof. Dr. Jochen Hoffmann) ist

die Stelle eines

wissenschaftlichen Mitarbeiters/einer wissenschaftl ichen Mitarbeiterin mit 50% der
regularen Arbeitszeit zu besetzen

Aufgaben- bzw. Forschungsgebiet:

- Durchfiihrung eines Forschungsvorhabens auf dem Gebiet des
Gleichstellungsrechts mit dem Ziel der eigenen Promotion oder Habilitation

- Beteiligung an der Lehre

- Unterstitzung des Lehrstuhlinhabers bei der Durchfiihrung
gleichstellungsrechtlicher Forschungsvorhaben

- Aufbau interdisziplinarer Kooperationen zur Bearbeitung gleichstellungsrechtlicher
Fragestellungen

Notwendige Qualifikation:

- erstes oder zweites juristisches Staatsexamen mit Pradikat
(oder vergleichbarer Abschluss)

- Interesse am Gleichstellungsrecht

- Teamfahigkeit

Wiinschenswerte Qualifikation:

- Interesse am Recht der Finanzdienstleistungen
- wirtschaftswissenschaftliche Kenntnisse
- Interesse an interdisziplinarer Zusammenarbeit
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Bemerkungen:

Kandidaten aus den laufenden Examensterminen werden gebeten, sich unter Vorlage
der schriftichen Examensergebnisse zu bewerben.

Die Stelle ist Teil der Gleichstellungsmal3inahme ,Gender in Forschung und Lehre” im
Rahmen der Zielvereinbarungen der FAU in Zusammenarbeit mit dem Biro fur Gender
und Diversity.

Die Forderung des Genderaspekts in Forschung und Lehre an der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat zielt darauf ab, Studierende als angehende
Personalverantwortliche fur Gleichstellungsfragen zu sensibilisieren.

Die Universitat Erlangen-Nurnberg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an.
Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwtinscht und werden bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen von
Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den lblichen Unterlagen (Lebenslauf, Nachweise
Uber Studienleistungen und Abschlisse) bis zum

02. Februar 2015

per Post an (Bitte Kopien einsenden, da Unterlagen nicht zuriickgesandt werden kénnen):

Prof. Dr. Jochen Hoffmann, Lehrstuhl fir Wirtschaftsprivatrecht

Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg

Telefon: 0911-5302-433; Telefax: 0911-5302-177; Sekretariat: 0911-5302-267
email: jochen.hoffmann@fau.de; Homepage: http://www.precht.rw.fau.de

Einsendungen in elektronischer Form  (pdf) erbitten wir an: wiwi-privatrecht@fau.de

Beabsichtigte Eingruppierung je nach Qualifikation und personlichen Voraussetzungen:
Entgelt-/Bes.Gr.: TV-L 13; Zeitliche Befristung: 31.12.2017
Es handelt sich um eine Teilzeitstelle, 50 % h/Woche; Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Sonstiges:

Voraussichtlicher Einstellungstermin: 01.04.2015
Die Bewerbungsfrist endet zum: 02.02.2015

Seite 2



