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UNIVERSITÄT STUTTGART

An der Abteilung für Rechtswissenschaft im Institut für VWL und Recht ist eine Teilzeitstelle (50 %) zum 1.10.2016 oder später als
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (EG 13 TV-L)

für die Dauer von einem Jahr (mit Möglichkeit zur Weiterbeschäftigung) zu besetzen. 
Über uns:
Wir sind ein Team von Juristinnen und Juristen, das in einem spannenden fachlichen Umfeld mit Politik-, Kommunikations- und Sozialwissenschaften die rechtliche Perspektive in Forschung und Lehre einbringt. Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei in den politiknahen Feldern des Öffentlichen Rechts. Nähere Einzelheiten zu unserem Leitbild und zu unserer Tätigkeit finden Sie unter www.ivr.uni-stuttgart.de/recht.
Ihre Tätigkeit:

Sie wirken maßgeblich am Forschungsschwerpunkt Partizipationsrecht (Bürgerbeteiligung im Planungsrecht, direktdemokratische Instrumente etc.) mit. Dabei sind Sie insbesondere für die juristische Aufarbeitung von Ergebnissen der Helmholtz-Allianz zuständig. Daneben übernehmen Sie eine eigene vorlesungsbegleitende Lehrveranstaltung auf dem Gebiet des Öffentlichen Rechts und unterstützen den Abteilungsleiter bei seiner Tätigkeit in Forschung und Lehre. Eine Aufstockung der Stelle auf 75 % ist im beiderseitigen Einvernehmen möglich.
Ihr Profil:

Sie verfügen über mindestens ein juristisches Staatsexamen, das Sie im oberen befriedigend oder besser abgeschlossen haben. Sie bringen Interesse an interdisziplinären Fragestellungen und politischen Prozessen mit, sind kontaktfreudig, argumentieren gerne und denken analytisch und strukturiert.
Ihre Perspektiven:
Sie erhalten im Rahmen Ihrer Tätigkeit umfassende Möglichkeiten zum wissenschaftlichen Arbeiten und Unterstützung bei eigenständigen oder gemeinsamen Veröffentlichungen. Es besteht zudem die Möglichkeit, ein Promotionsvorhaben neben Ihrer Abteilungstätigkeit zu bearbeiten. Sie können so Ihre rechtlichen Kenntnisse vertiefen und erste Schritte im wissenschaftlichen Arbeiten unternehmen.
Die Universität Stuttgart möchte den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen Bereich erhöhen und ist deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Die Einstellung der wissenschaftlichen Mitarbeiter/innen erfolgt durch die Zentrale Verwaltung der Universität Stuttgart.
Bitte bewerben Sie sich mit den üblichen Unterlagen (v.a. tabellarischer Lebenslauf und Zeugnisse) bis 15.9.2016 bei Prof. Dr. iur. Volker M. Haug, Abteilung für Rechtswissenschaft, Keplerstraße 17, 70174 Stuttgart (recht@ivr.uni-stuttgart.de). Für Rückfragen stehen Ihnen Herr Prof. Haug (0711/685-82930) und Frau Wiss. Mitarbeiterin Qualmann (0711/685-82933) gerne zur Verfügung.
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