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Freiburg, 01.10.2025 

Institut für Deutsches, Europäisches und Internationales Öffentliches Recht, Abteilung II: Völkerrecht, 

Rechtsvergleichung und Rechtsethik, Werthmannstr. 4, 79085 Freiburg 
         

          

An meinem Lehrstuhl sind frühestens ab dem 01. Februar 2026  

zwei befristete Promotionsstellen zu besetzen: 

 

Wissenschaftliche Angestellte (m/w/d) 

(Entgeltgruppe TV-L E13, bis 40 %) 

 

Gesucht werden für unser Team zwei neue Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen 

(w/m/d) mit besonderen Kenntnissen und/oder Interessen im Völkerrecht, der 

Rechtsvergleichung oder im Europarecht. Die Stellen sollen Promotionen und 

rechtswissenschaftliche Forschung verbunden mit interdisziplinären Bezügen er-

möglichen. Gefördert werden die Stellen im Rahmen der zweiten Förderperiode des 

Exzellenzclusters Centre for Integrative Biological Signalling Studies (CIBSS). Weitere 

Informationen erhalten Sie unter https://www.cibss.uni-freiburg.de/de/ und 

https://uni-freiburg.de/jura-ioeffr2/forschung/cibss-responsible-science-and-tech-

nology/. 

Spannende Entwicklungen sind u.a. der Einsatz von KI-Systemen, die die Frage auf-

werfen, inwiefern verantwortungsvolle rechtliche Regulierung im Schnittbereich bi-

ologischer Forschung und KI besteht oder erzielt werden kann. Weitere Informatio-

nen über unsere bisherige Forschung und Promotionen in diesem Bereich können 

Sie abrufen unter: https://uni-freiburg.de/jura-ioeffr2/forschung/cibss-responsible-

science-and-technology/. 

 

Voraussetzung für die Einstellung ist mindestens der Abschluss des Ersten Staats-

examens mit einer Gesamtnote von „vollbefriedigend“ oder besser. Für die Bewer-

bung reicht eine Leistungsübersicht der Noten des schriftlichen Examensteils, 

wenn das Staatsexamen noch nicht beendet wurde. Voraussetzung sind zudem 

sehr gute Kenntnisse mindestens einer Fremdsprache, bevorzugt Englisch.  

Die Universität, die Fakultät und das Institut streben eine Erhöhung des Frauenan-

teils an und ermutigen entsprechend qualifizierte Frauen zur Bewerbung. Schwerbe-

hinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Bewerbungen richten Sie bitte nur in elektronischer Form mit den üblichen Unter-

lagen, Zeugnissen und Nachweisen bis spätestens 07. Januar 2026 an mich und 

mein Sekretariat unter voelkerrecht@jura.uni-freiburg.de und 

svoeneky@jura.uni-freiburg.de 

 

Freiburg, den 01. Oktober 2025                           gez. Prof. Dr. Silja Vöneky 
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