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Wissenschaftlicher Mitarbeiter (Lehrstuhl Offentliches Recht Il, Prof. Dr.
Michael Goldhammer) w/m/d | Teilzeit (50% -75%)

Bereichern Sie die EBS. Wir sind eine private Universitdt, die sich verpflichtet hat, Fihrungspersonlichkeiten von morgen
auszubilden, die einen Unterschied in der Welt machen wollen. Wirtschaftlich, sozial und ckologisch. Wir mochten den
Umbruch in unserer Welt zum Positiven mitgestalten. Durch hervorragende Wissensvermittlung und die Forderung
personlicher sozialer Starken. An der EBS Business School, der EBS Law School sowie der EBS Executive School lernen und
forschen unsere insgesamt 2.200 Studierenden sowie unsere Weiterbildungsteilnehmenden. Mit unserem Lehrkonzept des
Challenge Based Learnings, personlichem Coaching, auBercurricularem Engagement und dem besonders starken Alumni-
Netzwerk hat die EBS eine einzigartige Stellung in der deutschen Universitatslandschaft. Wir gehoren zur SRH - einem
fuhrenden Anbieter von Bildungs- und Gesundheitsdienstleistungen mit 17.000 Mitarbeitenden. Die SRH betreibt private
Hochschulen, Bildungszentren, Schulen und Krankenhduser.

Fir den Lehrstuhl Offentliches Recht Il (Prof. Dr. Michael Goldhammer, LL.M. (Michigan)) der EBS Law School suchen wir
ab dem 01.04.2026 (oder spdter) einen wissenschaftlichen Mitarbeiter m/w/d.

Worauf Sie sich freuen kénnen:

/" ,We statt me” - eine besonders kollegiale, teamorientierte Arbeitsatmosphdre, offene und ehrliche Kornmunikation

/ ,Can do spirit" - wir suchen Menschen, die etwas bewegen mochten

/" Spannende Forschungsprojekte zur Promotion und intensiver Austausch mit betreuenden Professoren:innen und
PostDocs

/ Verzahnung von Wissenschaft und Praxis

lhre Aufgaben lhr Profil
/" Unterstitzung des Lehrstuhlinhabers bei den / Erste Juristische Priifung mit Pradikatsexamen
Forschungsprojekten des Lehrstuhls / Zweite Juristische Staatspriifung und
/" Mitwirkung bei der Pflege von Auslandskontakten fachspezifischer Auslandsaufenthalt sind von
und Kooperationen Vorteil aber nicht zwingend
/" Unterstitzung bei der Vorbereitung von /" Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten
Lehrveranstaltungen / Interesse am Offentlichen Recht in seiner Breite, an
/" Eigene Lehrtdtigkeit (Arbeitsgemeinschaften, internationalen und vergleichenden Perspektiven
Vorlesungsvertretungen) sowie an der juristischen Grundlagenforschung
/" Eigene wissenschaftliche Tatigkeit: Gelegenheit zur /" Gute Kenntnisse der englischen Sprache und ggf.
Promotion wird gegeben und eigene weiterer Sprachen sind von Vorteil

Publikationstatigkeit wird ausdricklich unterstiutzt

Wir suchen die Besten. Dabei achten wir auf Personlichkeit, Talent, Leistungswille und Charakter. Wir betonen
ausdriicklich, dass bei uns alle Menschen — unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung — gleichermaf3en willkommen sind. Behinderte
Bewerber:innen werden bei gleicher fachlicher und personlicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre fachlichen Fragen beantwortet: Prof. Dr. M. Goldhammer, LL.M. (Michigan) michael.goldhammer@ebs.edu |
Telefon: +49 (0) 6723 9168 -302

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie unter Angabe der Kennziffer 15745:

EBS Universitat fur Wirtschaft und Recht | Personalabteilung | hr@ebs.edu

Besuchen Sie uns unter: www.ebs.edu/de/stellenangebote
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